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Concurso Interno de Libro Leído

En el mes de enero pudimos presenciar de manera 
virtual uno de nuestros concursos anuales realizado por 
el área de Lengua y Literatura, el Concurso de Libro 
Leído. Este espacio fue maravilloso donde el jurado 
calificador invitado destacó el nivel avanzado de 
oratoria de los estudiantes participantes.

Felicitamos a cada uno por el esfuerzo realizado. A 
continuación, recordamos los ganadores de los 
diferentes niveles.

Martín Sarmiento
Primer lugar

Josué Gaibor
Primer lugar

Primera categoría Segunda categoría

Tercera categoría Cuarta categoría

Katari Coello
Segundo lugar

Victoria Valdivieso
Segundo lugar

Isaac Santos
Segundo lugar

Giovanna Velásquez
Primer lugar

Catalina Solís
Primer lugar

Karen Morocho
Segundo lugar

Briana Salazar
Segundo lugar

Pág. 2EDUNEWS • Boletín mensual



Retorno a clases presenciales

El lunes 7 de febrero, fue el primer día del retorno 
voluntario a clases presenciales. Muchas emociones y 
sensaciones se vivieron ese día ya que después de un 
largo período en clases virtuales los estudiantes por fin 
regresaron a las aulas, a disfrutar al aire libre de las 
canchas y espacios de la institución, a aprovechar la 
socialización  con profesores y compañeros.

Tanto pequeños como grandes vivieron un tiempo 
diferente, y conforme pasaba el día se fueron 
acoplando a la jornada escolar presencial.

Un agradecimiento especial a todos quienes hacen 
posible que vivamos un retorno seguro: autoridades, 
docentes, personal de apoyo, y la valiosa colaboración 
de padres de familia y estudiantes al cumplir e 
incentivar a cumplir todas las normas.





Convenio pruebas PCR

La empresa VIVO, otorga un beneficio especial a toda la 
comunidad educativa de la institución Bilingüe Educar 
2000 (autoridades, personal docente, administrativo y 
de apoyo, estudiantes y familiares), de un porcentaje de 
descuento en las pruebas RT-PCR para detección del 
SARS CoV 2 en tiempo real (hisopado nasofaríngeo).

Gracias a la gestión del Consejo Estudiantil de la 
institución, la empresa VIVO pone a nuestra disposición 
la siguiente oferta de servicio:

El servicio inicia con el agendamiento de las citas de las 
personas que necesiten realizarse una prueba de 
laboratorio de detección para Coronavirus SARS CoV 2 
mediante la técnica PCR en tiempo real con una 
muestra de hispoado nasofaríngeo. Además, 
realizamos el seguimiento para la entrega de los 
resultados en un tiempo estimado de 12 horas posterior 
a la toma de la muestra. Los resultados se los entrega a 
un correo registrado por el paciente y a un número 
celular indicado.

Cantidad
pacientes

1 a 4

Mayores  a 5

1 a 4

5 a 9

Mayores a 10

Pruebas en laboratorio de PCR (hisposado nasofaríngeo)

Pruebas en laboratorio de PCR (hisposado nasofaríngeo)

Pruebas en domicilio de PCR (hisposado nasofaríngeo)

Pruebas en domicilio de PCR (hisposado nasofaríngeo)

Pruebas en domicilio de PCR (hisposado nasofaríngeo)

$30,00

$30,00

$40,00

$40,00

$40,00

3%

5%

3%

6%

25%

$29,10

$28,50

$38,80

$37,60

$30,00

Descripción Precio
x U.

Dscto.
%

Beneficio
Educar
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Las opciones que se disponen para la toma de 
muestras son: En laboratorio, domicilio o lugar de 
trabajo.

Los horarios de atención para la toma de muestras en 
laboratorio son de lunes a viernes desde las 07h00 a 
12h30 (horarios propios del laboratorio) y los sábados 
previa disponibilidad de horarios.

Los horarios de atención para la toma de muestras a 
domicilio son de lunes a sábado de 07h30 a 14h00 
previa coordinación y disponibilidad de ruta.

La entrega de resultados se la realizará en el transcurso 
de 12 horas a partir de la hora de recepción de las 
muestras.

Contacto:
Tnlga. Karla Lorena Apunte
Coordinadora DISerLAB / VIVO
Cel.: 0969 849 684
vivo.coordinacion.quito@gmail.com
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Para mayor información, comunicarse con Secretaría

A través de estos talleres buscamos potenciar la formación 
integral de nuestros estudiantes para que, además de aprender, 

puedan relajarse, despejar la mente, relacionarse y divertirse 
fuera del horario de clases.

Sé parte de la Escuela de fútbol Independiente del Valle
Horario: lunes, miércoles y viernes de 15h00 a 16h00

Lugar: Instalaciones del colegio

Disfruta de un tiempo diferente al ritmo de la Capoeira
Horario: martes y jueves de 15h00 a 16h00

Lugar: Instalaciones del colegio

Ven y aprende de este deporte a caballo
Horario: martes y jueves de 14h00 a 15h00

Lugar: Club Hípico del Club los Chillos

Ya están entrenando en nuestras instalaciones



 UNIVERSIDAD INTERNACIONAL SEK

Otorgar un descuento del 12% sobre los montos de la 
colegiatura del primer año académico (primer y 
segundo semestre) a los estudiantes de EL COLEGIO que 
sean admitidos a la Universidad Internacional SEK y que 
efectivamente se matriculen.

 UTPL

Otorgar 10% de beca por convenio a la institución.

Foto: www.uisek.edu.ec

Alianzas Estratégicas
Entérate de los beneficios que Educar brinda a la 
comunidad educativa, gracias a la gestión de las 
autoridades.

Convenios con universidades
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Foto: www.udla.edu.ec

 UNIVERSIDAD DE LAS AMÉRICAS 

Actividades y proyectos de colaboración: 
» Charla Descubre Tu Camino: con el objetivo de 
motivar a los estudiantes a que descubran qué es lo que 
verdaderamente desean estudiar y que se atrevan a 
hacerlo.
» Camión UDLA: Brindar a los estudiantes la 
oportunidad de conocer más sobre las carreras 
universitarias, sin salir del colegio.  La UDLA visita las 
instalaciones de la Unidad Educativa Educar.
» Toma de Test RIASEC: Identifica 12 ámbitos de interés 
según el modelo RIASEC (Realista, Investigador, Artista, 
Social, Emprendedor y Convencional) y posiciona a la 
persona en relación a un referencial de 138 grupos 
profesionales. El resultado es inmediato.
» Toma de PEPP (Perfil de éxito personal y profesional): 
Es un test de orientación profesional basado en el 
modelo “Montes y Cervantes “para guiar al estudiante a 
la carrera que este más apto.
» Pasantía UDLA:  es una visita a las 
instalaciones de la Universidad, 
donde los estudiantes realizan 
actividades prácticas de la carrera 
de interés a la vez que conocen la 
vida y ambiente universitario. Para 
las pasantías, la UDLA ofrece el 
servicio de transporte gratuito ida y 
regreso desde el colegio y un 
refrigerio.
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 UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL ECUADOR

» Pregrado presencial: 8% de Descuento en la 
colegiatura a excepción de las carreras de medicina y 
odontología. Para continuar con el beneficio el 
estudiante debe tener un promedio anual superior o 
igual a 87,5/100 sin materias reprobadas.
» Pregrado educación a  distancia: 10% de Descuento 
colegiatura para toda la carrera.
» Acceso a Bibliotecas Virtuales

 UNIVERSIDAD  EUROPEA DEL ATLÁNTICO

Otorga:
» Una (1) beca anual con un porcentaje entre el 50% y  
100% de las tasas académicas  a EL COLEGIO para cursar 
los estudios del Grado de Ingeniería Informática en esta 
universidad.  
» Una (1) beca anual con un porcentaje del 50% de las 
tasas académicas a EL COLEGIO para cursar los estudios 
del Grado de Ciencia y Tecnología de los Alimentos en 
esta universidad.
» Una (1) beca anual con un porcentaje del 50% de las 
tasas académicas a EL COLEGIO para cursar los estudios 
del Grado de Ingeniería de las Industrias Alimentarias y 
Agrarias en esta universidad. 
» Una (1) beca anual con un porcentaje del 50% de las 
tasas académicas a EL COLEGIO para cursar los estudios 
del Grado de Comunicación Audiovisual en esta 
universidad. 
» Dos (2) Becas de Excelencia Académica anuales, 
correspondiente a un apoyo económico de 1000 euros 
cada una.
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 UNIVERSIDAD DE LOS HEMISFERIOS

A favor de los estudiantes del COLEGIO:

a) Conceder una beca de hasta el doce por ciento (12%) 
del valor de los derechos de colegiatura (excluyendo la 
matrícula) a todos los alumnos del COLEGIO que se
hubieren graduado con un (1) año de antelación.
b) Conceder una beca del 50% del valor de los derechos 
de colegiatura (excluyendo la matrícula) a los alumnos 
que ostenten el título de Abanderado del Pabellón 
Nacional, de la Ciudad o del Establecimiento Educativo.
c) Concederá una beca del 40% del valor de los 
derechos de colegiatura (excluyendo la matrícula) a los 
alumnos que ostenten el título de Escolta de cualquiera 
de los pabellones y a quién ostente el título de mejor 
egresado.
d) Conceder una beca del 25% del valor de los derechos 
de colegiatura (excluyendo la matrícula) al Presidente 
del Consejo Estudiantil del Colegio.
e) Conceder una beca del 40% del valor de los derechos 
de colegiatura (excluyendo la matrícula) al mejor 
egresado del Colegio.
f) Conceder una beca del valor de los derechos de 
colegiatura (excluyendo la matrícula)a los hermanos 
del alumno que ingresen en la UHEMISFERIOS de la 
siguiente manera:
• Primer hermano que ingrese a la Universidad: 12%
• Segundo hermano que ingrese a la Universidad: 20%
• Cada hermano adicional que ingrese a la Universidad: 
30%
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Mientras ellos juegan, 
aprenden.

www.educar.edu.ec 0988 646 431Valle de los Chilloswww.educar.edu.ec 0988 646 431Valle de los Chillos

Sección Maternal Presencial
Para niños de 1 a 3 años

Escríbenos para mayor información
También ofrecemos cuidados infantiles por la tarde.



Educar les desea un

Happy Birthday
Happy Birthday



BEDOYA NOLIVOS PATRICIO SEBASTIAN
BONILLA LUZ JUAN ESTEBAN
BRAVO VALLEJOS JONATHAN ALEXANDER
CACERES MORA ANA PAULA
CADENA PAREDES GABRIELA ALEXANDRA
CALDERÓN CARRIÓN ROMINA ANTONELLA
CORRAL PROAÑO JOSUÉ
CRUZ AYALA ANGHIE CAROLINA
CRUZ GORDILLO JUAN JOSE
DROUET PARRA FRANCISCO JAVIER
GONZALEZ BARRERA JAIME LUIS
GUASUMBA SINAILIN HENRY DAVID
MANCHENO ABAD MATIAS FABIAN
MERA ANDRADE JOAQUÍN STEFANO
MOROCHO AYALA KAREN ANDREA
PROAÑO CUEVA JUAN MARTIN
ROCHA ICHINIA MARIA FERNANDA
ROMERO GONZALEZ ALEJANDRA ROMINA
ROMERO RECALDE ANALIZ
SOLIS ALARCÓN NAHOMI CATALINA
SOTOMAYOR SILVA MATEO ISAI
TAYUPANTA GUAYGUA HEIDY LISBETH
VALLEJO VINUEZA MARGARITA ISABELLA
VEGA CASTRO MISHELLE ANTONELLA
ZUÑIGA MOSQUERA MARIA VICTORIA

03/FEB
16/FEB
18/FEB
11/FEB
11/FEB
19/FEB
19/FEB
11/FEB
07/FEB
22/FEB
28/FEB
21/FEB
14/FEB
02/FEB
09/FEB
10/FEB
04/FEB
12/FEB
18/FEB
13/FEB
03/FEB
15/FEB
12/FEB
13/FEB
08/FEB

03 / FEB
27 / FEB
10 / FEB

ALOMOTO PAUCAR DIEGO ARMANDO
FLORES SARSOZA CLAUDIO REMBERTO
GUEVARA AGUAS SAMIRA SOFIA

Cumpleañeros del mes de febrero

Personal Docente, Administrativo y de Apoyo
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